AHLAK VE iYi NIYET KURALLARINA UYMAYAN HALLER VE BENZERLERI TUTANAGI
Tutanak No: (ilgili kurumun tutanak numarasi)

Tutanak Tarihi: .../.../......

Tutanak Saati: ...:...

Tutanak Diizenleyen: (Adi Soyadi, Unvani, Kurumu)

Tutanak Duzenleme Yeri: (Olayin gerceklestigi yerin tam adresi)

Hazir Bulunanlar:

e (Adi Soyadi, T.C. Kimlik No, Unvani, Kurumu)
e (Adi Soyadi, T.C. Kimlik No, Unvani, Kurumu)

ihlale Konu Kisi/Kisiler:

e (Adi Soyadi, T.C. Kimlik No, Unvani, Kurumu)

ihlalin Konusu: (Ahlak ve iyi niyet kurallarina aykiri davranigin tanimi)
Olayin Tanimi:

(Ahlak ve iyi niyet kurallarina aykiri davranisin ayrintili agiklamasi, ne zaman, nerede ve nasil
gercgeklestigi bilgileri dahil)

Tanik Beyanlari:

(Varsa taniklarin ifadeleri ayrintili olarak kaydedilir.)

Delil Listesi:

(Var ise olaya iligskin delillerin listesi (video kaydi, fotograf, belge vb.))

Yapilan islemler:

e (Olayla ilgili olarak yapilan incelemeler, gérismeler, uyarilar vb. islemler ayrintil olarak
° {gzelrl(larl-()li goruldugu takdirde idari veya hukuki islem baslatiimasi karari belirtilir.)
Sonug:

(Tutanakta yer alan bilgilere gére ulasilan sonug ve alinacak tedbirler belirtilir.)
imzalar:
e Tutanak Duzenleyen:

e Hazir Bulunanlar: _
e |hlale Konu Kisi/Kisiler: (Imzadan imtina ederse belirtilir)



ONEMLi NOTLAR:

e Bu tutanak 6rnegi genel bir format olup, olayin dzelliklerine gére uyarlanabilir.
e Tutanakta yer alan tim bilgilerin dogru, eksiksiz ve anlasilir olmasi énemlidir.
e Tutanak, idari veya hukuki sireclerde delil olarak kullanilabilecektir.

HUKUKi DAYANAK:

e 6098 sayili Tirk Borglar Kanunu'nun 4. maddesi (Ahlak ve iyi niyet kurallari)
e llgili kurumun i¢ yonetmeligi veya etik kurallari

EK BILGILER:

e Ahlak ve iyi niyet kurallarina aykiri davranisglar, hakaret, tehdit, taciz, ayrimcilik, yaniltici bilgi
verme, ¢ikar ¢catismasi gibi durumlari icerebilir.

e Bu tur davranislarla karsilasan kisiler, olayin yagandigi kuruma sikayette bulunabilir veya
hukuki yollara bagvurabilirler.

Umarim bu bilgiler size yardimci olur.



