IBRANAME

Ben, asagida bilgileri yer alan [Adiniz Soyadiniz], [isverenin Adi]'nda [ise Giris Tarihi] tarihinden
itibaren [Gdreviniz] olarak ¢alismaktaydim. [isten Ayriima Tarihi] tarihinde [isten Ayrilma Nedeni]
nedeniyle is akdim feshedilmigtir.

is akdimin feshi ile birlikte hak ettigim;

Kidem tazminati: [Tutar] TL

ihbar tazminati: [Tutar] TL
Kullaniimayan yillik izin Gcreti: [Tutar] TL
Diger haklar (varsa): [Tutar] TL

olmak lizere toplam [Toplam Tutar] TL tutarindaki tim haklarimi eksiksiz olarak [Odeme Sekli
(nakit/banka havalesi vb.)] ile teslim aldim.

Bu nedenle, [isverenin Adi'ndan herhangi bir nam ve ad altinda higbir hak ve alacagim
kalmadigini beyan eder, igsverenimi tum haklarimdan gayri kabili rlicu olarak ibra ederim.

[Yer] [Tarih]
[imza] [Adiniz Soyadiniz] [T.C. Kimlik Numaraniz]
Onemli Notlar:

e Bu belge, iscinin isten ayrilirken tim haklarini aldigini ve isverenden herhangi bir talebinin
kalmadigini beyan etmesi icin kullanilir.

e branamede yer alan bilgilerin dogru ve eksiksiz olmasi dnemlidir.

e Ibranamenin gegerli olabilmesi igin, isginin tim haklarinin eksiksiz olarak ddenmis olmasi ve
ddemenin belgelenebilir olmasi (banka dekontu, makbuz vb.) gerekir.

e ibraname, iscinin kendi 6zglr iradesiyle imzalamasi gereken bir belgedir. isveren tarafindan
baski veya zorlama altinda imzalatilan ibranameler gecersiz sayilabilir.

e Hukuki bir ihtilaf durumunda, bu belge mahkemede delil olarak kullanilabilir.

Dikkat: Bu belge sadece bir drnektir. Hukuki danismanlik almak icin bir avukata bagvurmaniz
Onerilir.



