DUGUN ORGANIZASYON SOZLESMESI

Bu Dugun Organizasyon Sozlesmesi ("Sozlesme"), [Tarih] tarihinde, asagidaki taraflar arasinda
akdedilmistir:

1. TARAFLAR

e ORGANIZASYON FiRMASI:

Adi/Unvani: [Organizasyon Firmasinin Adi/Unvani]
Adresi: [Organizasyon Firmasinin Adresi]

Vergi Dairesi ve Vergi Numarasi: [Vergi Dairesi] / [Vergi Numarasi]
Telefon: [Organizasyon Firmasinin Telefon Numarasi]
E-posta: [Organizasyon Firmasinin E-posta Adresi]
Yetkili Kisi: [Organizasyon Firmasi Yetkilisi Adi Soyadi]
e MUSTERI:

Adi Soyadi: [Misterinin Ad1 Soyadi]

T.C. Kimlik No: [Musterinin T.C. Kimlik Numarasi]
Adresi: [MUsterinin Adresi]

Telefon: [Musterinin Telefon Numarasi]

E-posta: [Mlsterinin E-posta Adresi]
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2. KONU

Bu Soézlesme, Organizasyon Firmasi'nin, Musteri'nin talebi Gzerine [DUgun Tarihi] tarihinde
[Dugln Yeri] adresinde duzenlenecek olan dugun organizasyonu ("Organizasyon") igin hizmet
sunmasina iliskin sartlari diizenlemektedir.

3. HIZMETIN KAPSAMI
Organizasyon Firmasi, asagidaki hizmetleri vermeyi taahht eder:

e Mekéan Se¢imi ve Diizenlemesi: [Mekan secimi, masa ve sandalye dizeni, sisleme,
Isiklandirma, ses sistemi vb.]

e Yemek ve igcecek: [Menii secimi, yemek servisi, icecek servisi, pasta vb.]

e Mizik ve Eglence: [Mizik grubu/DJ, ses ve isik sistemi, sahne diizeni vb.]

e Fotograf ve Video Cekimi: [Fotografci ve kameraman hizmetleri, albim ve klip hazirlama
vb.]

e Davetiye ve Nikdh Sekeri: [Davetiye tasarimi ve basimi, nikah sekeri temini vb.]

e Diger Hizmetler: [Gelin arabasi, gelin yolu sisleme, volkan gosterisi, konfeti vb.]

4. UCRET VE ODEME KOSULLARI

e Toplam Hizmet Bedeli: [Toplam Hizmet Bedeli] TL (KDV dahil)
e Odeme Plan::

o [Kapora Tutari] TL kapora olarak [Kapora Odeme Tarihi] tarihinde édenecektir.

o Kalan bakiye [Kalan Bakiye Tutar] TL, [Kalan Bakiye Odeme Tarihi] tarihinde édenecektir.
e Odeme Sekli: [Odeme Sekli (EFT, Havale, Nakit vb.)]



5. TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI

e Organizasyon Firmasi:
o Hizmetleri zamaninda ve eksiksiz olarak sunmak.
o Madasteri'nin talep ve isteklerine uygun olarak organizasyonu gergeklestirmek.
o Gerekli izin ve belgeleri temin etmek.
o Organizasyonun sorunsuz ve guvenli bir sekilde gerceklesmesini saglamak.
e Misteri:
o Organizasyon detaylarini (davetli sayisi, oturma dizeni vb.) zamaninda bildirmek.
o Hizmet bedelini kararlastirilan stre ve sekilde ddemek.
o Organizasyon Firmasi'nin ¢alismalarini engelleyecek davranislardan kaginmak.

6. SOZLESMENIN FESHI
Bu Soézlesme, asagidaki hallerde feshedilebilir:

e Taraflarin karsilikli anlagmasi ile.

e Misteri tarafindan: DUgun tarihinden [X glin/ay] dnce yazili bildirimde bulunarak
feshedebilir. Bu durumda, Musteri'ye kaparo iadesi yapilmaz.

e Organizasyon Firmasi tarafindan: Musteri'nin s6zlesme sartlarina uymamasi veya 6deme
yukUmlulklerini yerine getirmemesi durumunda feshedebilir. Bu durumda, Organizasyon
Firmasi, Musteri'den tazminat talep etme hakkina sahiptir.

7. UYGULANACAK HUKUK VE YETKILi MAHKEME

Bu Sézlesme'nin uygulanmasinda ve yorumlanmasinda Tiirk Hukuku uygulanacaktir. isbu
Soézlesme'den dogacak her tarlt uyusmazlikta [Yetkili Mahkeme] mahkemeleri yetkilidir.

8. IMZALAR

ORGANIZASYON FIRMASI MUSTERI

[Firma Yetkilisi imzasi ve Kase] [Misteri imzasi]

[Tarih] [Tarih]

EKLER:

e [Organizasyon Plani]

e [Mend]

o [Diger Gerekli Belgeler]

ONEMLI NOT: Bu sadece bir érnek diigiin organizasyon sézlesmesidir. Gergek bir sézlesme,

taraflarin 6zel ihtiyaclarina ve organizasyon detaylarina gére uyarlanmalidir. S6zlesmeyi
imzalamadan 6nce bir avukata danismaniz énerilir.



