Egitim Nedeniyle isten Ayriima Dilekgesi
[isverenin Adi Soyadi/Unvani]

[isyeri Adi]

[isyeri Adresi]

Konu: Egitim Nedeniyle isten Ayrilma Dilekgesi
[T.C. Kimlik No]

[Ad Soyad]

[Gorev/Pozisyon]

[ise Girig Tarihi]

Sayin [isverenin Adi Soyadi/Unvani],

[Egitim kurumunun adi] isimli egitim kurumunda [egitim programi] programina kabul
edildigimi ve [basglangi¢ tarihi] tarihinde egitime baslayacagimi bildirmek isterim.

Egitim programimin yogunlugu nedeniyle isime devam etmem miimkiin olmayacaktir. Bu
nedenle, [tarih] tarihi itibariyla isten ayrilmak istiyorum.

Calisma hayatim boyunca gostermis oldugunuz ilgi ve alaka i¢in tesekkiir eder, bundan
sonraki is hayatinizda basarilar dilerim.

Geregini arz ederim.

[Tarih]

[Ad Soyad]

[imza]

Notlar:
e Dilekgenizi iki nisha olarak hazirlayin ve bir nishasini isverene teslim edin.
e Dilekgenizde, kimlik bilgileriniz, ise giris tarihiniz, ayrilmak istediginiz tarih, egitim programiniz

hakkinda bilgi gibi bilgileri agik ve net bir sekilde yazin.

e Dilekgenizi imzalamayi ve tarih atmay! unutmayin.
e Dilekgenizi isverene elden teslim edebilir veya posta yoluyla génderebilirsiniz.

Egitim Nedeniyle isten Ayriilma Hakkinda Daha Fazla Bilgi:

e 4857 Sayili is Kanunu'nun 24. Maddesine gore, isginin egitime baslamasi halinde isverene
yazili bildirimde bulunarak is s6zlesmesini feshetme hakki vardir.



e Bu durumda, iscinin fesih tazminati alma hakki bulunmamaktadir.

e iscinin isverene bildirmesi gereken siire, egitim programinin siiresine gére degismektedir.

e Egitim programinin siresi bir yildan az ise isci, egitime baslamadan en az bir ay énce
bildirimde bulunmalidir.

e Egitim programinin siresi bir yildan fazla ise is¢i, egditime baslamadan en az iki ay énce
bildirimde bulunmalidir.

Umarim bu bilgiler yardimci olmustur.

Basarilar dilerim.



