Fazla Mesai Dilekgesi Ornegi

[Sirket Adi]

[Personel Departmani]

[Adres]

Konu: Fazla Mesai Ucreti Talebim
T.C. Kimlik No: [T.C. Kimlik Numaraniz]
Ad Soyad: [Adiniz Soyadiniz]
Departman: [Departmaniniz]
Gorev/Pozisyon: [Gorev/Pozisyonunuz]
Baslangi¢ Tarihi: [Sirketteki baslangigc tarihiniz]
Sayin Yetkililer,

Yukarida bilgileri bulunan ben, [sirketteki gbrev sureniz] stredir [departmaninizda]
[gbrev/pozisyonunuz] olarak ¢alismaktayim.

[Tarih] tarihinden itibaren [fazla mesai yaptiginiz giinler] glinlerinde, [fazla mesai
saatleriniz] saatleri arasinda [fazla mesai sebebi] nedeniyle fazla mesai yapmaktayim.

4857 Sayil is Kanunu'nun 41. Maddesine gére, fazla mesai yapan isgilere normal ticretinin %50
fazlasi Uzerinden Ucret ddenmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda, [fazla mesai yaptiginiz ay] ayina ait [fazla mesai tutariniz] TL tutarindaki
fazla mesai licretimin 6denmesini talep ediyorum.

Gereginin yapilmasini arz ederim.

[Tarih]

[Adiniz Soyadiniz]

[imza]

Notlar:
e Dilekgenizi iki nisha olarak hazirlayin ve bir nishasini sirkete teslim edin.
e Dilekgenizde, kimlik bilgileriniz, departmaniniz ve gérev/pozisyonunuz, baslangi¢ tarihiniz,

fazla mesai yaptiginiz gunler ve saatler, fazla mesai sebebi ve talep ettiginiz fazla mesai

Ucreti gibi bilgileri acik ve net bir sekilde yazin.
e Dilekgenizi imzalamayi ve tarih atmay! unutmayin.



e Dilekgenizi sirkete elden teslim edebilir veya posta yoluyla génderebilirsiniz.
Fazla Mesai Ucreti Hakkinda Daha Fazla Bilgi:

Fazla mesai, iscinin normal ¢alisma suresinin diginda yaptigi calismadir.

Fazla mesai yapan iscilere normal Ucretinin %50 fazlasi GUzerinden Ucret 6denmesi gerekir.
Fazla mesai Ucreti, is¢inin maag bordrosunda ayri bir kalem olarak gdsterilmelidir.

Fazla mesai Ucreti, isverenden yazili olarak talep edilebilir.

Fazla mesai Ucreti, isverenden talep edildigi tarihten itibaren en ge¢ 30 glin icinde
6denmelidir.

Umarim bu bilgiler yardimci olmustur.
Fazla mesai licretinizin 6denmesi dilegiyle.
Fazla Mesai Ucreti ile ilgili Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar:

Fazla mesai yaptiginiz gunler ve saatleri kayit altina almaniz énemlidir.

Fazla mesai yaptiginiz glinlerde ve saatlerde isyerinde bulunmaniz ve ¢alismaniz gerekir.
Fazla mesai Ucretini isverenden yazil olarak talep etmeniz gerekir.

Fazla mesai Ucreti, isverenden talep edildigi tarihten itibaren en ge¢ 30 glin icinde
6denmelidir.

e Fazla mesai Ucreti 6denmezse, isci Tuketici Hakem Heyeti'ne veya mahkemeye basvurabilir.

Fazla mesai ucreti ile ilgili daha fazla bilgi i¢cin agsagidaki kaynaklara bagvurabilirsiniz:

e Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi: https://www.csgb.gov.tr/
e Tiirk-is: [gecersiz URL kaldirildi]

e Barolar Birligi: https://www.barobirlik.org.tr/
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