Fazla Mesaiye Kalmak istemeyen isci Dilekgesi Ornegi
[Sirket Adi]

[Personel Departmani]

[Adres]

Konu: Fazla Mesai Yapmak istemedigime Dair Beyanim
T.C. Kimlik No: [T.C. Kimlik Numaraniz]

Ad Soyad: [Adiniz Soyadiniz]

Departman: [Departmaniniz]

Gorev/Pozisyon: [Gorev/Pozisyonunuz]

Baslangi¢ Tarihi: [Sirketteki baslangigc tarihiniz]

Sayin Yetkililer,

Yukarida bilgileri bulunan ben, [sirketteki gbrev sureniz] stredir [departmaninizda]
[gbrev/pozisyonunuz] olarak ¢alismaktayim.

[Tarih] tarihinden itibaren [fazla mesai yaptiginiz giinler] glinlerinde, [fazla mesai
saatleriniz] saatleri arasinda [fazla mesai sebebi] nedeniyle fazla mesai yapmaktayim.

Ancak, [fazla mesai yapmak istemediginiz nedenler] nedeniyle, bundan sonra fazla mesai
yapmak istemedigimi beyan ederim.

4857 Sayili is Kanunu'nun 41. Maddesine gére, fazla mesai yapmak istemeyen isci, bunu
isverene yazil olarak bildirebilir.

Bu kapsamda, bu dilekgemle fazla mesai yapmak istemedigimi yazili olarak
bildirmekteyim.

Gereginin yapilmasini arz ederim.
[Tarih]

[Adiniz Soyadiniz]

[imza]

Notlar:

e Dilekgenizi iki nisha olarak hazirlayin ve bir ntGshasini sirkete teslim edin.
e Dilekgenizde, kimlik bilgileriniz, departmaniniz ve gérev/pozisyonunuz, baslangi¢ tarihiniz,



fazla mesai yapmak istemediginiz gunler ve saatler, fazla mesai yapmak istemediginiz
nedenler ve talepleriniz gibi bilgileri acik ve net bir sekilde yazin.

e Dilekgenizi imzalamayi ve tarih atmay1 unutmayin.

e Dilekgenizi sirkete elden teslim edebilir veya posta yoluyla génderebilirsiniz.

Fazla Mesai Yapmak istememek Hakkinda Daha Fazla Bilgi:

e Fazla mesai yapmak istemeyen isci, bunu isverene yazili olarak bildirebilir.

e isverenin fazla mesai yapmasini istedigi isci, hakli bir gerekcesi varsa fazla mesai yapmayi
reddedebilir.

e Hakli gerekgeler sunlar olabilir:

Acil bir ailevi durum

Hastalik

Egitim

Yorgunluk

Uzak mesafede ikamet etme

e isveren, fazla mesai yapmayi reddeden isciyi bu nedenle isten ¢cikaramaz.

O O O O O

Umarim bu bilgiler yardimci olmustur.
Fazla mesai yapmak istememeniz dileginizle ilgili.
Fazla Mesai Yapmak istememek ile ilgili Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar:

Fazla mesai yapmak istemediginizi isverene yazil olarak bildirmeniz dnemlidir.

Fazla mesai yapmak istemediginiz nedenleri dilekgenizde acikga belitmeniz gerekir.
Hakli bir gerekceniz varsa, isveren sizi fazla mesai yapmaya zorlayamaz.

Fazla mesai yapmayi reddettiginiz igin isten ¢ikarilirsaniz, Tiketici Hakem Heyeti'ne veya
mahkemeye basvurabilirsiniz.

Fazla mesai yapmak istememek ile ilgili daha fazla bilgi icin asagidaki kaynaklara
basvurabilirsiniz:

e Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi: https://www.csgb.gov.tr/
e Tiirk-is: [gecersiz URL kaldirildi]
e Barolar Birligi: https://www.barobirlik.org.tr/



https://www.csgb.gov.tr/
https://www.barobirlik.org.tr/

