FESiH IBRANAMESI
isci:

e Adi Soyadr:
e T.C. Kimlik No:
e Adres:

isveren:

e Adi/Unvani:
e Vergi Dairesi/T.C. Kimlik No:
e Adres:

is Sozlesmesi Bilgileri:

ise Baslama Tarihi: .../.../....

isten Ayrilma Tarihi: .../.../....

isten Ayrilma Nedeni: (isveren/isci tarafindan fesih, anlasmali fesih vb.)
Fesih Nedeni: (Gerekli ise fesih nedeni belirtilir.)

ibra Beyan:

isci, yukarida belirtilen tarihler arasinda isveren nezdinde calistigini ve is akdinin .../.../......
tarihinde (isten ayrilma nedeni) ile sona erdigini beyan eder.

isci, isverenden is akdi ve kanundan dogan tim haklarini ((icret, fazla mesai tcreti, yillik izin
Ucreti, kidem tazminati, ihbar tazminati, kot niyet tazminati vb.) eksiksiz ve tam olarak aldigini
beyan eder.

isci, isverenine karsi is akdi ve kanundan dogan herhangi bir hak ve alacaginin kalmadigini,
isverenini tim haklarindan ibra ettigini beyan eder.

isveren, isciye karsi is akdi ve kanundan dodan herhangi bir hak ve alacaginin kalmadigini,
isciyi tim haklarindan ibra ettigini beyan eder.

Ek Hususlar:

(Gerekli goruldugu takdirde ek hususlar belirtilebilir.)
Yurirlik:

isbu ibraname, taraflarca imzalandigdi tarihte yurirlige girer.
imzalar:

isci: isveren:



(imza) (imza ve Kage)

Tarih: .../.../....

Onemli Notlar:

Fesih ibranamesi, is akdinin feshi durumunda, taraflarin birbirlerine karsi olan tim hak ve
alacaklarindan feragat ettiklerini gosteren dnemli bir belgedir.

ibranameyi imzalamadan dnce dikkatlice okunmali ve anlasiimalidir.

ibranamenin gegerli olabilmesi igin, her iki tarafin da ibranameyi kendi 6zglr iradeleriyle
imzalamasi gerekir.

ibraname, noter huzurunda imzalanirsa daha gicli bir hukuki belge haline gelir.
ibranamede yer alan bilgiler, taraflarin anlasmasina gére degisebilir.

Uyari: Bu belge sadece bir érnektir. Fesih ibranamesi diizenlerken bir avukattan hukuki destek
almaniz onerilir.



