................................................. iL/ILCE
................................................. [SIRKET ADI] insan Kaynaklari Madarligine

Konu: isyerinde [konu] hakkinda sikayet ve ¢dziim talebi

Olay 6zeti: [..../..../20....] tarihinde/surecinde, [departman/konum] biriminde [sahis/kisiler]
tarafindan/ile [olayin kisa anlatimi: 6r. hakaret/ayrimci sdylem/mobbing/tcrette haksiz
kesinti/is saghgi ve glvenligi ihlali vb.] gerceklesmistir. Olay(lar)a iliskin bilgi ve belgeler
ekte sunulmustur.

Etkileri: S6z konusu durum calisma ortamimda olumsuz etki yaratm|§; is huzurum,
motivasyonum ve (uygunsa) sagligim Gzerinde baski olusturmustur. Isin ytGrGtimuana ve
ekip igi iliskileri olumsuz etkiledigi kanaatindeyim.

Talep: Sirket politika ve prosedurleri ile ilgili mevzuat cercevesinde konunun
incelenmesini; gerekli disiplin/idari tedbirlerin alinmasini; magduriyetimin giderilmesi icin
[Ucret/mesai/izin duzeltilmesi, gorev yeri/calisma duzeni revizyonu vb.] hususlarinda
islem yapilmasini talep ederim.

Gizlilik ve ayrimcilik yasagi: Basvuruma iliskin strecin gizlilik icinde yarttilmesini;
sikayet nedeniyle herhangi bir ayrimcilik veya misillemeye ugramamam icin gerekli
onlemlerin alinmasini arz ederim.

Geregini arz ederim.
............... s el [ 2001,

[Calisan]

Adi Soyadi :

T.C. Kimlik No :

Sicil No / Personel No :
Departman / Unvan :
Calisma Yeri :

Adres :

Telefon :

E-posta :

imza

Ekler:

1) Olayla ilgili e-posta/mesaj ekran goruntuleri (varsa)

2) Vardiya/mesai ¢izelgeleri ve puantaj kayitlari (varsa)

3) (Varsa) Saglik raporu/iSG tespitleri

4) Tanik isim ve iletisim listesi (varsa)

5) Ucret bordrosu/licret kesintisini gdsterir belgeler (varsa)
6) Kamera kayitlarina iliskin tarih-saat arahgi bilgisi (varsa)



