[SIRKET ADI]

[POZISYON ADI]

Biz Kimiz?

[Sirketinizin kisa bir tanitimi, misyonu, vizyonu ve degerleri hakkinda bilgi verin.]
Aranan Nitelikler:

[Egitim seviyesi (6rnegin, lisans mezunu)]

[Deneyim (6rnegin, en az 2 yil deneyimli)]

[Gerekli teknik beceriler (6rnegin, belirli bir programlama dili bilgisi)]

[Gerekli kisisel beceriler (6rnegin, iletisim becerileri, problem ¢dézme yetenegi)]
[Tercih edilen sertifikalar (varsa)]

is Tanimu:

e [Pozisyonun temel sorumluluklarini listeleyin]
e [Gunluk/haftalik/ayhk gorevleri agiklayin]
e [Pozisyonun sirket igindeki rolind ve diger departmanlarla olan iligkisini belirtin]

Caligsma Sartlar:

e [Calisma saatleri ve esneklik durumu]
e [Maas ve yan haklar (6rnegin, yemek karti, 6zel saglik sigortasi)]
e [Calisma ortami ve klltiru hakkinda bilgi]

Basvuru Siireci:

e [Basvuru icin gerekli belgeler (6rnegin, 6zgegmis, 6n yazi)]
e [Basvuru yapilacak e-posta adresi veya kariyer sitesi linki]
e [Son basvuru tarihi (varsa)]

iletisim:
[insan Kaynaklari departmani iletisim bilgileri (e-posta, telefon)]
NOT:

e Buis ilani 6rnegdi genel bir format olup, sirketinizin ihtiyaclarina ve basvuru yapilacak
pozisyona gore uyarlanabilir.

is ilaninizin agik, net ve anlasilir olmasina 6zen gésterin.

Adaylarin dikkatini gekecek ve basvuru yapmalarini tesvik edecek sekilde yazin.

is tanimini ve aranan nitelikleri detayli bir sekilde belirtin.

Calisma sartlari ve basvuru sireci hakkinda net bilgiler verin.

insan Kaynaklari departmani iletigim bilgilerini eklemeyi unutmayin.

ORNEK:

XYZ Yazilim



Yazilim Gelistirme Uzmani
Biz Kimiz?

XYZ Yazilim, yenilik¢i teknolojilerle sektére éncullk eden bir yazilim sirketidir. Mlsteri odakh
yaklagimimiz ve dinamik ekibimizle, sirekli blytyen ve gelisen bir aileyiz.

Aranan Nitelikler:

Bilgisayar Muhendisligi veya ilgili bir alanda lisans mezunu

En az 2 yil yazilim geligtirme deneyimi

Java, C# veya Python programlama dillerinden en az birine hakim

Veri tabani yonetim sistemleri (SQL, Oracle vb.) konusunda bilgi sahibi
Analitik distinme, problem ¢ézme ve takim ¢alismasi becerileri gelismis

Is Tanimu:

Yeni yazilim projelerinin geligtiriimesi ve mevcut projelerin giincellenmesi
Yazilim hatalarinin tespit edilmesi ve ¢dzilmesi

Teknik dokimantasyonlarin hazirlanmasi

Masteri ihtiyaglarina uygun ¢ézumler gelistiriimesi

Caligsma Sartlar:

Hafta ici 09:00-18:00 ¢alisma saatleri

Rekabetci maas ve yan haklar (yemek karti, 6zel saglk sigortasi)
Egitim ve gelisim firsatlan

Geng ve dinamik bir calisma ortami

Basvuru Siireci:

e Ozgegmisinizi ve dn yazinizi [e-posta adresi] adresine génderin.
e Son basvuru tarihi: [Tarih]

iletisim:

[e-posta adresi kaldirildi] 0212 123 45 67



