[Sirket Adi/Unvani] [Sirket Adresi]
ISTIFA DILEKGESI
[Tarih]

[insan Kaynaklar Departmani/Yetkili Kisi Adi Soyadi] [insan Kaynaklari
Departmani/Yetkili Kigi Unvani]

Sayin Yetkili,

[Sirket Adl/l'_'Jnva_nl]'nda [Goreviniz] olarak gorev yapmaktayim. [i§e baslama tarihi] tarihinde ise
baslamis olup, [Is Kanunu Madde Numarasi] maddesi uyarinca [Ihbar Suresi] glnluk ihbar
stresimi kullanarak [Isten Ayrilma Tarihi] tarihi itibariyle is akdimi feshetmek istedigimi bildiririm.
[istifa Nedeni (istege bagli)]

Bugline kadar gdstermis oldugunuz ilgi ve destek igin tesekklr ederim.

Saygilarimia,

[Adiniz Soyadiniz] [imza] [T.C. Kimlik Numarasi]

NOTLAR:

e Bu dilekgce drnegdi genel bir format olup, sirketinizin proseduirlerine gore degisiklik gosterebilir.

e Ihbar siiresi, is sdzlesmenizde veya is Kanunu'nda belirtilen siireye uygun olmalidir.

e stifa nedeninizi belirtmek zorunlu degildir, ancak belirtmek isterseniz kisa ve 6z bir sekilde
yazabilirsiniz.

e Dilekgenizi imzaladiktan sonra, sirketinizin insan kaynaklari departmanina veya yetkili kisiye
teslim etmeniz gerekmektedir.

ONEMLI: istifa dilekgenizi teslim etmeden 6nce, is sézlesmenizi ve is Kanunu'nu dikkatlice
incelemeniz ve haklarinizi 6grenmeniz énemlidir.



