Kurumlar Arasi Gegis Dilekge Ornegi

[Yeni Kurum Adi]

[Personel Dairesi Bagkanhgi]

[Adres]

Konu: Kurumlar Arasi Gegis Talebi

[Adiniz Soyadiniz]

[T.C. Kimlik No]

[Goreviniz]

[Cahstiginiz Kurum]

[Gérev Yaptiginiz Unvan]

[Telefon]

[E-posta Adresi]

[Tarih]

Sayin Yetkililer,

[Calismakta oldugunuz kurumun adini ve unvaninizi belirtin] olarak [¢calismaya basladiginiz
tarih] tarininden beri gérev yapmaktayim. Bu sure zarfinda, [g6revlerinizden bahsedin] ve

[basarilarinizi ve becerilerinizi kisaca 6zetleyin].

Mesleki gelisimimi sirdirmek ve [yeni kurumun adini]'na gecis yaparak [hedeflediginiz unvan]
olarak gorev almak arzumdadir. Bu nedenle, [yeni kurumun adini]'na kurumlar arasi gegis
talebimde bulunmaktayim.

[Yeni kurumda neden galismak istediginizi ve bu kuruma nasil katki saglayabileceginizi
aciklayin. Becerilerinizin ve deneyimlerinizin yeni kurum igin nasil faydali olacagini
detaylandirin.]

[Eger varsa, ek olarak sunmak istediginiz belgeleri (sertifikalar, referans mektuplari vb.)
listeleyin.]

Kurumlar arasi gegis talebimin olumlu degerlendirilmesini ve [yeni kurumun adini]'na gegis
islemlerimin baslatiimasini rica ederim.

Gerekli goruldiginde sahsen gérismekten memnuniyet duyarim.



Saygilarimla,

[Adiniz Soyadiniz]

[imza]

(Ekler)

[Sertifikalar (Varsa)]
[Referans Mektuplar (Varsa)]

(Notlar)

Dilekgeyi iki nUsha olarak hazirlayin ve bir nishasini yeni kuruma sunun.

Dilekg¢enizde, kimlik bilgilerinizi, adresinizi, telefon numaranizi, e-posta adresinizi, su anki
gOrev yerinizi ve unvaninizi, yeni kurumdaki hedeflediginiz unvani ve kurumlar arasi gecis
talebinizin gerekgesini agik ve net bir sekilde yazin.

Yeni kurumda neden calismak istediginizi ve bu kuruma nasil katki saglayabileceginizi
aciklayin.

Becerilerinizin ve deneyimlerinizin yeni kurum igin nasil faydah olacagini detaylandirin.
Gerekli gordigunuz takdirde bir avukata danisabilirsiniz.

Umarim bu bilgiler yardimci olmustur.

Kurumlar arasi gecgis dilekgenizle ilgili.

Kurumlar Arasi Gegis Dilekgesi ile ilgili Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar:

Dilekgenizi kurumun resmi yazisma diline uygun olarak hazirladiginizdan emin olun.
Dilekgenizdeki tim bilgilerin dogru ve eksiksiz oldugundan emin olun.

Kurumlar arasi gegis talebinizin gerekgesini agik ve net bir sekilde ifade edin.

Yeni kurumda neden calismak istediginizi ve bu kuruma nasil katki saglayabileceginizi
aclklayin.

Becerilerinizin ve deneyimlerinizin yeni kurum icin nasil faydali olacagini detaylandirin.
Gerekli gordugunuz takdirde bir avukata danismaniz faydali olacaktir.

Kurumlar arasi gecgis hakkinda daha detayl bilgi icin agsagidaki kaynaklara bakabilirsiniz:

https://www.tahanci.av.tr/av-fatih-tahanci/
https://forum.memurlar.net/konu/2530957/kurumlar-arasi-gecis.html

https://kadimhukuk.com.tr/makale/kurumlar-arasi-gecis-nedir-nasil-yapilir/



https://www.tahanci.av.tr/av-fatih-tahanci/
https://forum.memurlar.net/konu/2530957/kurumlar-arasi-gecis.html
https://kadimhukuk.com.tr/makale/kurumlar-arasi-gecis-nedir-nasil-yapilir/

