OGRETMEN TUTANAGI
Tutanak No: (Sira numarasi verilir) Tarih: .../.../...... Saat: ....... Yer: (Okulun Adi ve Adresi)

Ogretmen Bilgileri:

e Adi Soyad:
e Bransi:
e Sicil No:

Konu: (Tutanak konusu belirtilir. Ornegin: "Gérev ihmali", "Disiplin sucu", "Mesleki etik ihlali",
"Performans diguklugu" vb.)

Tutanak igerigi:

(Ogretmenin davranisi, ihmali, sugu veya performansi hakkinda ayrintili bilgi verilir. Olayin ne
zaman, nerede, nasil gergeklestigi, taniklar varsa bilgileri belirtilir. ilgili yénetmelik maddeleri
belirtilir.)

Ornek:

e Ogretmen, .../.../...... tarihinde saat ....... arasinda (dersin adi) dersinde (olayin tanimi)
seklinde davranista bulunmustur.
e Ogretmen, (tarih) tarihinde (gérev tanimi) gérevini yerine getirmemistir.

e Ogretmen, (tarih) tarihinde (6grencinin adi1 soyadi) isimli 6grenciye karsi (davranigin tanimi)
seklinde davranista bulunmustur.

Tanik Bilgileri: (Varsa)

e Adi Soyad::
o Gorevi:

Ogretmenin ifadesi:
(Ogretmene s6z hakki verilir ve beyani aynen yazilir.)
Alinan Kararlar ve Yapilacak islemler:

e (Ogretmene verilecek uyari, kinama veya disiplin cezasi belirtilir.)
e (Gerekli gorildigu takdirde, 6gretmen hakkinda sorusturma agilacagi belirtilir.)

Tutanak Diizenleyen:

e Adi Soyadi: (Mudur veya Mudur Yardimcisi)
o Imza:

Ogretmen imzasi:

e Adi Soyadr:



o imza:

NOT:

e Bu tutanak, Milll Egitim Bakanligi Ogretmenlik Meslek Etigi Kurallari ve ilgili mevzuat
hukdmleri cercevesinde dizenlenmistir.

e Ogretmen, bu tutanaga kars! itiraz hakkini kullanabilir.

EKLER: (Varsa)

e (Olaya iliskin belgeler, tutanaklar, raporlar vb.)



