[SIRKET UNVANI]

[SIRKET ADRESI]

TARIH: [Gin/Ay/Yi]]

SAVUNMA YAZISI

[insan Kaynaklari Midiirligii/Yetkili Kisi Unvani]
[Yetkili Kisinin Adi Soyadi]

Konu: [Savunma Konusu] Hakkinda Savunma
Sayin Yetkili,

[Tarih] tarihinde tarafima teblig edilen [Belge Adi/Numarasi] sayili savunma istem yazisi ile ilgili
olarak asagidaki savunmami sunarim:

[Savunma Konusuna iligkin Aciklamalariniz]

e [Olayin/durumun kendi bakis acinizdan detayli anlatimi]

e [Eger varsa, olayin/durumun meydana gelmesinde etkili olan faktorler]

e [Olayin/durumun kasith olmadigini veya iyi niyetle gergeklestigini belirten ifadeler (eger

varsa)]

e [Olayin/durumun tekrarlanmamasi i¢in alacaginiz énlemler (eger varsa)]

[Savunmanizi destekleyecek kanitlar (varsa)]
e [Tanik beyanlari]
e [Yazigmalar]
e [Diger belgeler]

Yukarida belirttigim hususlar dogrultusunda, hakkimda yapilan iddialarin [ash
olmadigini/eksik/yanhs oldugunu] dusunmekteyim. Gereginin yapilmasi hususunda bilgilerinizi
rica ederim.

Saygilarimia,

[Adiniz Soyadiniz]

[imza]

EKLER:

[Savunmanizi destekleyecek belgeler (varsa)]

NOT:

e Bu savunma yazisi 6rnegi genel bir format olup, sirketinizin politikalarina ve savunma
konusuna gore degisiklik gosterebilir.



e Savunma yazisinda, iddialara karsi agik ve net bir sekilde savunmanizi yapmaniz dnemlidir.
e Savunmanizi destekleyecek kanitlariniz varsa, bunlari da eklemeniz faydal olacaktir.

ONEMLI: Bu belge sadece bir érnektir. Hukuki danismanlik almak icin bir avukata basvurmaniz
Onerilir.



