SiViL SAVUNMA i$ BIRLIGIi PROTOKOLU

Protokol No:
Tarih: .../.../.....
Taraflar:

0O O O O O

[Kurum 1 Adi]: (Ornegin: il Afet ve Acil Durum Mudurliigi)
Adres:

Telefon:

E-posta:

Yetkili Kisi:

Unvani:

[Kurum 2 Adi]: (Ornegin: Belediye Bagkanhg)
Adres:

Telefon:

E-posta:

Yetkili Kigi:

Unvani:

O 0O O O O

Madde 1 - Amag:

Bu protokoliin amaci, [Kurum 1] ile [Kurum 2] arasinda sivil savunma hizmetlerinin etkin bir
sekilde yurutilmesi, afet ve acil durumlar karsisinda koordinasyonun saglanmasi ve toplumun
korunmasina yonelik igbirliginin gelistiriimesidir.

Madde 2 - Kapsam:

isbirligi kapsaminda gerceklestirilebilecek faaliyetler sunlardir:

Afet ve acil durum risklerinin belirlenmesi ve azaltiimasina yonelik ortak calismalar yapmak.
Afet ve acil durum planlari hazirlamak, gincellemek ve uygulamak.

Afet ve acil durum egitimleri, tatbikatlari ve bilgilendirme c¢alismalari diizenlemek.

Afet ve acil durum mudahale ekiplerinin olusturulmasi, egitimi ve donatilmasi konularinda
isbirligi yapmak.

Afet ve acil durum sirasinda iletisim, koordinasyon ve mudahale sireglerini birlikte yonetmek.
Afet ve acil durum sonrasi hasar tespit, yardim ve iyilestirme ¢alismalarini koordine etmek.
Gerekli gorulen diger alanlarda isgbirligi yapmak.

Madde 3 - Taraflarin Yiukimluliukleri:

[Kurum 1]:

Sivil savunma mevzuati ve ilgili diger mevzuat hikidmleri gergevesinde, [Kurum 2]'ye teknik
destek ve danigsmanlik hizmeti saglamak.

Ortak projelerin planlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi sureglerine katiimak.

Afet ve acil durum yonetimine iligkin bilgi, deneyim ve kaynak paylagiminda bulunmak.



[Kurum 2]:

e Sivil savunma mevzuati ve ilgili diger mevzuat hikimlerine uygun olarak, kendi sorumluluk
alanindaki afet ve acil durum yonetimi faaliyetlerini yiritmek.

e Ortak projelerin planlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi sureglerine katiimak.

e Afet ve acil durum yonetimine iligskin bilgi, deneyim ve kaynak paylasiminda bulunmak.

Madde 4 - Uygulama Esaslari:

isbirligi kapsamindaki faaliyetlerin uygulama esaslari, taraflar arasinda yapilacak ayrintili
mutabakatlarla belirlenecektir.

Madde 5 - Gizlilik:

Taraflar, isbu protokol kapsaminda elde ettikleri bilgileri gizli tutacak ve Gglinci sahislarla
paylasmayacaklardir.

Madde 6 - Fikri Miilkiyet Haklari:

isbu protokol kapsaminda ortaya ¢ikan fikri miilkiyet haklari, taraflarin ortak miilkiyetinde
olacaktir.

Madde 7 - Sorumluluk:

Taraflar, isbu protokol kapsaminda yapacaklari faaliyetlerden dolayi kendi personelinin ve
Uclncu sahislarin ugrayabilecegi zararlardan sorumludurlar.

Madde 8 - Yiiriirliik ve Siire:

isbu protokol, taraflarca imzalandigdi tarinte yirirliige girer ve ... yil siireyle gecerlidir. Taraflarin
mutabakati ile protokol sUresi uzatilabilir.

Madde 9 - Fesih:
Taraflar, igbu protokoli herhangi bir zamanda yazili olarak bildirmek suretiyle feshedebilirler.
Madde 10 - Uyusmazliklarin Cozimii:

isbu protokoldan dogabilecek her tiirlii uyusmazlik, dncelikle taraflar arasinda sulh yoluyla
¢ozimlenmeye calisilir. Anlasma saglanamamasi halinde, ... Mahkemeleri ve icra Daireleri
yetkilidir.

Madde 11 - Tebligat:

Taraflar, isbu protokolde belirtilen adreslerinin tebligat adresleri oldugunu kabul ederler. Adres
degisikligi durumunda, diger tarafa yazih olarak bildiriimedigi sirece, eski adreslere yapilacak
tebligatlar gecgerli sayilir.



Madde 12 - Genel Hiikiimler:

isbu protokol, ... sayfadan ibaret olup, taraflarca okunmus, anlasiimis ve .../.../..... tarihinde ...
nidsha olarak imzalanmistir.

[Kurum 1 Adi] [Kurum 2 Adi]

[Yetkili Kisi Ad1 Soyadi] [Yetkili Kisi Ad1 Soyadi]
[Unvani] [Unvani]

[imza] [imza]

(Kage) (Kase)



