UCRET SOZLESMESI
TARAFLAR
1. ISVEREN:

e Adi/Soyadi/Unvani:
e T.C. Kimlik Numarasi/Vergi Numarasi:
e Adresi:

2. ISCI:

e Adi Soyad:
e T.C. Kimlik Numarasi:
e Adresi:

SOZLESMENIN KONUSU

isbu sézlesmenin konusu, ISCi'nin ISVEREN'e bagh olarak (isin tanimi)
isinde galismasi karsiliginda alacagi Gcret ve 6deme kosullarini belirlemektir.

UCRET

e [SCi'ye d6denecek aylik briit/net licret TL'dir.

e Ucret, her ayin gund iSCinin (banka

hesabi/elden) olarak édenecektir.
EK ODEMELER

e [SCi'ye, asagida belirtilen ek ddemeler yapilacaktir:

Fazla Mesai Ucreti: (Fazla galigma yapilmasi durumunda 6denecek Ucret)
Prim: (Performansa veya satisa bagl olarak édenecek prim)

ikramiye: (Yilbasi, bayram gibi 6zel giinlerde 6denecek ikramiye)

Yemek Yardimi: (Yemek karti veya yemek Ucreti olarak 6denecek yardim)
Yol Yardimi: (Ulagim masraflarina katki olarak 6denecek yardim)

Diger: (Var ise diger ek 6demeler)

O O O O O O

UCRET ARTISI

e iSCi'nin ticreti, her yilin ayinda, (TUFE
orani/belirli bir oran) oraninda artirilacaktir.

e Ucret artigina iligkin diger hususlar: (Varsa, kidem zammi, performans degerlendirmesine
bagl zam vb.)

DIGER HUKUMLER

e isbu s6zlesme, taraflarca imzalandig tarihte ylrirlige girer.
e Isbu sdzlesmede hiikiim bulunmayan hallerde, 4857 sayili is Kanunu ve ilgili mevzuat



hakamleri uygulanir.
isbu sézlesmeden dogacak her tiirlii uyusmazlikta Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkilidir.

TARAFLARIN iMZA VE MUHURLERI

ISVEREN iSCi

Adi Soyadi/Unvani Adi Soyadi

imza imza

Tarih Tarih

NOT:

e Bu 6rnek bir licret sdzlesmesi olup, isin nitelidi, isverenin ve isginin durumuna goére

degistirilebilir ve detaylandirilabilir.
e Hukuki bir sorunla kargilasmamak igin bir avukata danismaniz onerilir.



