
ÜNİVERSİTE - BELEDİYE İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ

Protokol No:

Tarih: .../.../.....

Taraflar:

1. Üniversite:
○ Adı: [Üniversitenin Adı]
○ Adresi: [Üniversitenin Adresi]
○ Telefon: [Üniversitenin Telefon Numarası]
○ E-posta: [Üniversitenin E-posta Adresi]
○ Yetkili Kişi: [Rektör/Yetkili Kişinin Adı Soyadı]
○ Unvanı: [Rektör/Yetkili Kişinin Unvanı]

2. Belediye:
○ Adı: [Belediyenin Adı]
○ Adresi: [Belediyenin Adresi]
○ Telefon: [Belediyenin Telefon Numarası]
○ E-posta: [Belediyenin E-posta Adresi]
○ Yetkili Kişi: [Belediye Başkanı/Yetkili Kişinin Adı Soyadı]
○ Unvanı: [Belediye Başkanı/Yetkili Kişinin Unvanı]

Madde 1 - Amaç:

Bu protokolün amacı, [Üniversitenin Adı] ile [Belediyenin Adı] arasında karşılıklı yarar sağlamak
amacıyla eğitim, araştırma, sosyal sorumluluk, kültür-sanat, spor ve diğer alanlarda işbirliği
yapmaktır.

Madde 2 - Kapsam:

İşbirliği kapsamında gerçekleştirilebilecek faaliyetler şunlardır:

● Eğitim İşbirliği:
○ Üniversite öğrencilerine belediye bünyesinde staj imkanı sağlanması.
○ Belediye personeline üniversite tarafından hizmet içi eğitim programları düzenlenmesi.
○ Ortak eğitim projeleri geliştirilmesi ve yürütülmesi.
○ Üniversite öğrencilerinin belediyenin projelerine katılımının sağlanması.

● Araştırma İşbirliği:
○ Belediyenin ihtiyaç duyduğu alanlarda üniversite tarafından bilimsel araştırmalar

yapılması.
○ Ortak araştırma projeleri geliştirilmesi ve yürütülmesi.
○ Araştırma sonuçlarının belediye hizmetlerine entegre edilmesi.

● Sosyal Sorumluluk İşbirliği:
○ Toplumun ihtiyaç duyduğu alanlarda ortak sosyal sorumluluk projeleri geliştirilmesi ve

yürütülmesi.
○ Üniversite öğrencilerinin sosyal sorumluluk projelerine katılımının teşvik edilmesi.

● Kültür-Sanat ve Spor İşbirliği:



○ Ortak kültür-sanat ve spor etkinlikleri düzenlenmesi.
○ Belediyenin kültür-sanat ve spor tesislerinin üniversite öğrencileri ve personeli tarafından

kullanılmasına imkan sağlanması.

Madde 3 - Tarafların Yükümlülükleri:

Üniversite:

● [Üniversitenin Yükümlülükleri] (Örnek: Stajyerlere danışmanlık hizmeti vermek, eğitim
programları düzenlemek, araştırma projeleri yürütmek vb.)

Belediye:

● [Belediyenin Yükümlülükleri] (Örnek: Stajyerlere çalışma ortamı sağlamak, eğitim
programlarına katılımı desteklemek, araştırma projelerine veri sağlamak vb.)

Madde 4 - Gizlilik:

Taraflar, işbu protokol kapsamında elde ettikleri bilgileri gizli tutacak ve üçüncü kişilerle
paylaşmayacaklardır.

Madde 5 - Fikri Mülkiyet:

İşbu protokol kapsamında ortaya çıkan fikri mülkiyet hakları, tarafların ortak mülkiyetinde
olacaktır.

Madde 6 - Yürürlük ve Süre:

İşbu protokol, taraflarca imzalandığı tarihte yürürlüğe girer ve [Süre] yıl süreyle geçerlidir.
Tarafların mutabakatı ile protokol süresi uzatılabilir.

Madde 7 - Fesih:

Taraflar, işbu protokolü herhangi bir zamanda yazılı olarak bildirmek suretiyle feshedebilirler.

Madde 8 - Uyuşmazlıkların Çözümü:

İşbu protokoldan doğabilecek her türlü uyuşmazlık, öncelikle taraflar arasında sulh yoluyla
çözümlenmeye çalışılır. Anlaşma sağlanamaması halinde, [İl/İlçe] Mahkemeleri ve İcra Daireleri
yetkilidir.

Madde 9 - Tebligat:

Taraflar, işbu protokolde belirtilen adreslerinin tebligat adresleri olduğunu kabul ederler. Adres
değişikliği durumunda, diğer tarafa yazılı olarak bildirilmediği sürece, eski adreslere yapılacak
tebligatlar geçerli sayılır.

Madde 10 - Genel Hükümler:

İşbu protokol, [Sayfa Sayısı] sayfadan ibaret olup, taraflarca okunmuş, anlaşılmış ve .../.../.....



tarihinde ... nüsha olarak imzalanmıştır.

[Üniversitenin Adı] [Belediyenin Adı]

[Yetkili Kişi] [Yetkili Kişi]

[Unvan] [Unvan]

[İmza] [İmza]

(Kaşe) (Kaşe)


