
USTALIK TELAFİ PROGRAMI SÖZLEŞMESİ

TARAFLAR:

1. İŞLETME:

● Unvanı:
● Adresi:
● Telefon:
● E-posta:
● Vergi Dairesi ve Numarası:
● İşyeri Sicil Numarası:

2. OKUL/KURUM:

● Adı:
● Adresi:
● Telefon:
● E-posta:

3. KATILIMCI:

● Adı Soyadı:
● T.C. Kimlik Numarası:
● Adresi:
● Telefon:
● E-posta:
● Mesleği:

SÖZLEŞMENİN KONUSU:

İşbu sözleşmenin konusu, KATILIMCI'nın İŞLETME bünyesinde, OKUL/KURUM tarafından
koordine edilen Ustalık Telafi Programı'na katılımına ilişkin şartları ve tarafların karşılıklı hak ve
yükümlülüklerini düzenlemektir.

PROGRAM BİLGİLERİ:

● Programın Adı: Ustalık Telafi Programı
● Meslek/Alan: [Ustalık belgesi alınacak meslek/alan]
● Program Süresi: [Program süresi (hafta olarak)]
● Eğitim Yeri: İŞLETME bünyesinde
● Başlangıç Tarihi:
● Bitiş Tarihi: (Tahmini)

İŞLETME'NİN YÜKÜMLÜLÜKLERİ:

1. KATILIMCI'ya program süresince işbaşı eğitimi imkanı sağlamak.
2. KATILIMCI'nın program süresince iş kazası ve meslek hastalığı sigortasını yapmak.



3. KATILIMCI'ya program süresince her ay en az net asgari ücretin yarısı kadar ücret ödemek.
4. KATILIMCI'nın programa devamlılığını sağlamak ve devamsızlık durumunda

OKUL/KURUM'u bilgilendirmek.
5. Programın işleyişi ile ilgili olarak OKUL/KURUM ile işbirliği yapmak.

OKUL/KURUM'UN YÜKÜMLÜLÜKLERİ:

1. Programın içeriğini ve işleyişini belirlemek ve İŞLETME ile koordineli olarak yürütmek.
2. KATILIMCI'nın eğitimiyle ilgili gerekli rehberlik ve desteği sağlamak.
3. Program sonunda yapılacak sınavları düzenlemek ve değerlendirmek.
4. Başarılı olan KATILIMCI'ya ustalık belgesi düzenlemek.
5. İŞLETME'ye program süresince her ay devlet katkısı ödemesini sağlamak.

KATILIMCININ YÜKÜMLÜLÜKLERİ:

1. Programa tam katılım göstermek ve İŞLETME'nin işleyişine uyum sağlamak.
2. İş sağlığı ve güvenliği kurallarına uymak.
3. İşyerinde verilen görevleri yerine getirmek.
4. Program sonunda yapılacak sınavlara girmek.

SÖZLEŞMENİN FESHİ:

İşbu sözleşme, aşağıdaki hallerde feshedilebilir:

● Taraflardan birinin sözleşme yükümlülüklerini yerine getirmemesi.
● KATILIMCI'nın programdan ayrılması veya işten çıkarılması.
● Mücbir sebepler (Doğal afet, salgın hastalık vb.)

UYGULANACAK HUKUK VE YETKİLİ MAHKEME:

İşbu sözleşmenin uygulanmasında ve yorumlanmasında Türk Hukuku uygulanacak olup,
çıkabilecek ihtilafların çözümünde [İl] Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.
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